POSTUPAK PRIJAVE OZLJEDE NA RADU RADNIKA ILI OSOBE NA RADU
· Lakše ozljede na radu i ozljede koje su se dogodile izvan radnog vremena prijavljuju se ovlašteniku i/ili poslodavcu te stručnjaku za zaštitu na radu e-mail porukom u što kraćem roku od nastanka ozljede. Sve ozljede na radu poslodavac je dužan, u suradnji sa službom zaštite na radu, prijaviti HZZO-u u roku osam dana, a kako bi zaposlenik ostvario pravo na 100% plaću. 
VAŽNO!!! Težu ili tešku ozljedu na radu, a to su ozljede pri kojima je pružena hitna medicinska pomoć i/ili je ozljeđeni zadržan na liječenju u zdravstvenoj ustanovi, a koja se dogodila se u radno vrijeme fakulteta obavezno je odmah prijaviti
1. Neposrednom ovlašteniku.
2. Službi zaštite na radu na tel. 098 386 435.
3. Državnom inspektoratu Republike Hrvatske, dežurnom inspektoru za zaštitu na radu na tel. broj 01 2375 152 za područni ured Zagreb (u njihovom radnom vremenu od 7:30 do 15:30). Izvan radnog vremena područnog ureda ozljeda se prijavljuje na jedinstveni europski broj za hitne službe – 112
Isti postupak je i kod smrtne ozljede. 
[bookmark: _GoBack]Državni inspektorat dužan je nazvati neposredni ovlaštenik i/ili ured zaštite na radu ili bilo koja druga  osoba koja je u mogućnosti, ako ovlaštenik ili djelatnici ureda za zaštitu na radu nisu dostupni.
Napominjem da je prvo i nužno pružiti prvu pomoć ozlijeđenoj osobi od strane osoba koje su za to osposobljene i/ili bilo koje osobe koja se nalazi u neposrednoj blizini, a sve prije dolaska Hitne medicinske pomoći. 
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